Milli Maclis
19 dekabr 2023-ci |l

Cox hormatli sadarat, dayarli Sahiba xanim,
Hormatli millat vakillari ve media nimayandalari!

Ik ndévbade haminizi salamlayir, Muzeffer Ali Bas Komandanimizin gstiyysti,
ordumuzun azmi va sucaati ila butlin erazilerimiz Uzarinda suveren huququmuzun tamin
olunmasi munasibatile har birinizi Urekdan tabrik edirem!

Olkeda ve dinyada yaranmis yeni realliglara regmen Vaten miharibasinin aci
naticalarinin aradan qaldiriimasi, genismiqyasli barpa ve quruculuq iglarinin aparilmasi,
ahalinin geriya qayidigi prosesi bizi insan va vetandas huquglarinin, o ciumladan gender
barabarliyinin temin olunmasi, hamginin gadinlarin salahiyyatlendiriimasi ve iqgtisadi
guclendirilmasina daha ¢ox diggat ayirmaga soévq edir.

Bu maqgsadlarin hayata kegirilmasi ilo 6lkemizin daha da guclenmasina va camiyyatin
toraqgisine daha ¢ox tohfe veracayimizs inaniriq.

2022-ci il uzrea Malumat Qanunun muvafig maddalarine uygun olaraq 3 bolmadan
ibarat tartib edilmigdir.

e “Gender barabarliyinin tamin edilmasi ila bagh
dovlat siyasatinin asas istigamatlari va
dovlatin vazifalari”

e “Gender barabarliyinin muxtalif sahaler uzra
tominat1”

e “Azarbaycanda gender barabarliyinin tamin
edilmasi sahasinde alde edilmis naticalar,
qgarsiya qoyulan vazifalar va tovsiyalar” dir




Qanunun 15-ci maddasins asasan igtisadi va sosial sferada c¢alisan iscilerin gender
tohliline dair yeni hisseler slave edilmakle Mealumatin bazasi kifayet gader
geniglandirilmis,

50 dovlet organi va 76 yerli icra hakimiyyatindan daxil olan informasiyalari da shate
etmakle 104 sahifadan ibarat tartib olunmusdur

Olilliyi olan saxslarin gender tahlili;
Bank sektorunda c¢alisan isgilar;
Bank mahsullarindan istifade edan saxslarin gender
bolgusi;
Banklar terafinden gender barabarliyinin taminati
istigamatinde hayata kegirilmig tadbirler haqqinda
malumat;

" Dasinmaz amlak sahibi olan saxslarin gender bolglisi

Hamcinin Malumatda Dovlat Komitasi terafinden aparilan bes arasdirma barada
miifassal malumat verilmisdir.

1. “Maigat zorakiligindan zarar ¢akmis soxslarin
mudafiasi sahasinde mahkama tacrubasinin tahlili”

2. “Medianin intiharlara tesiri”

3. “Azarbaycanda seksual gqisnama: ganunvericilik ve
onun tatbiqi praktikas!”

4. Usaq nikahlarinin aradan galdiriimasi: ganunvericilik
ve onun tatbigi  praktikas!”

5. Azarbaycanda selektiv abort problemi

6. “Tahsil musssisalarinde rahbar vezifelarde gender
barabarsizliyine dair’

Slaydda adi ¢akilon butun arasdirmalarin matninin elektron variantini Komitanin
internet sehifasindan alda etmak mumkundur.

Qeyd etmak istayiram Ki, size tagdim olunan statistik gdostericiler Dovlet Statistika
Komitasinin ve digar dovlat orqanlarinin malumatlarina ssaslanmisdir.

Cox hormatli Sahiba xanim, Dayarli millat vakillari!



I bolma - Gender barabarliyinin tamin edilmasi ile bagh dovlat siyasatinin asas
istigamatlari va dovlatin vazifalarindan bahs edir.
(Madds 2.0.4, 3, 4, 5, 6)

Bu bolmada:

e normativ huqugi bazanin tekmillasdiriimasi,

e gender barabarliyi madaniyyatinin tabligi,

e cinsi mansubiyyata gora ayri-seckiliyin  butun
formalarinin aradan qaldiriimasi,

e dovletin idara olunmasinda ve gaerarlarin qabul
edilmasinda gender barabarliyinin gorunmasi,

e sohar va rayon icra hakimiyyatleri terefinden gender
barabarliyinin temin edilmasi  haqqinda malumat
verilmisdir.

ilk olaraq digqatiniza ¢catdirmaq istardim ki, 6ten ilde da atalar liciin ddanissiz
mazuniyyat huququnun muayyan edilmasi, qgadin amayinin tatbigi qadagan
edilon is yerlarinin sayinin azaldilmasi, kisi ve qadinlarin orta ayliq amak
haqqi fargliliyinin aradan qaldirilmasi istigamatinde maqgsadyonlu islahatlar
gundamda olmusdur.

2022-ci ilde normativ huquqi baza (6-ci) slaydda gostarilan sanadlarin gabulu ile
xeyli zanginlagmigdir.

v’ “Azarbaycan Respublikasinin ®mak Macallasina
doyisiklik edilmasi haqqinda” Azarbaycan

Respublikasinin Qanunu,
(Bu da CEDAW-nin 31-ci tévsiyyssinin yerine yetiriimasi
hesab olunur)

v’ “Azarbaycan - 2030: sosial -igtisadi inkigafa dair
Milli Prioritetlar”

v Azarbaycan Respublikasinin 2022-2026-ci illarde
sosial-iqtisadi inkigaf Strategiyasi”

Senadlerde aksini tapan vacib prioritetlorden biri kimi ise aktiv maggulluq
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https://e-qanun.az/framework/52838

toadbirlerinin genislendiriimasi sayssinde qadinlarin orta ayligq amakhaqgqinin
kigilorin orta ayliq amakhaqqina nisbatan 2021-ci ildeki 65,8%-den 2026-ci ilde
80% catdiriimasini geyd etmak lazimdir.

(Bu da CEDAW tovsiyyalarindan birinin yerina yetirilmasi hesab olunur)

digar slaydda aksini tapan normativ aktlarin layihaleri

- 9mak Macallesine aile vazifelari olan isgi
anlayisinin daxil edilmasina dair layiha,

- Maigat zorakiiginin  qgarsisinin  alinmasi
istigamatinda normativ hiqugqi akt layihalari,

- Azearbaycan Respublikasinda gender barabarliyi
uzro 2023-2025-ci iller ugun Milli Fealiyyat
Planinin layihasi

aidiyyati qurumlarla razilagdirilaraqg AR Nazirler Kabinetina taqdim edilmisdir.

institusional mexanizmlerin_giiclondirilmasi istiqamatinda - 2022-ci ilde do
foaliyyet davam etdirilmis, Usaq va Ailalara Dastak, Qadin Resurs Markazlari
tarafindan ¢ox sayda tedbirler ve talimlar kegirilmis, “genderazerbaijan.com” portall
istifadeaya verilmisdir.

Eyni zamanda Komita tersfinden Gender masalalari Uzra masul gaxslarin ve
bealadiyyalarda yaradilmig Gender komissiyalarinin faaliyyatinin
tokmillagdirilmasi istigamatinds talim va seminarlar teskil olunmusdur.

Sumaqayit ve Xagmaz da yeni Resurs Markazlari agiimigdir.

Gender barabarliyi madaniyyatinin tabligi sahasinda c¢oxsayh layihaler icra
edilmis, daha genis auditoriyani ve hassas qruplari shate etmakle maariflondirma
islori saxalondirilmisdir.

idareetma ve gerargebuletmoe, o climladan seher ve rayon icra hakimiyystlori

soviyyasinde berabarliyin temin edilmasine dair faaliyyat mealumatda aksini
tapmisdir.

Hormatli millat vakillari!



Bu bir hagigatdir ki, cinsi alamata gore huquglarin barabar hayata keciriimasini
mahdudlasdiran ve ya inkar edan istenilan ferqg, istisna ve ya Ustinluk
gabuledilmazdir.

Hesabat ilinde “860” gaynar xatte - 269,

(116111) qadin dastak xattina - 2050 muiraciat (361 maigat zorakiligi)
daxil olmusdur.

Hamc¢inin Sosial Xidmatlar Agentliyinin “Qaygi1” c¢agri markazina (fevral 2022)
maisat zorakiligina dair 29 zang daxil olub.

“‘Maisat zorakiligi ile mubarizeya dair 2020-2023-cu illar tgun Milli Faaliyyst Plani”
corcivasinde kecirilon tedbirlor bareds daha atrafll malumat size taqdim
olunmusdur.

Bununla baglh Komitenin sifarisi ile “Meisat zorakiligindan zarar ¢gakmis saxslarin
miidafiasi sahasinde mehkamae tacriibasinin teahlili” ve “Azerbaycanda
seksual qisnama: qganunvericilik ve onun teatbiqi praktikasi” movzusunda
analitik hesabat hazirlanmig, bu sahads ganunvericiliyin tekmillagdirilmasi Uzra
verilon tovsiyalar Malumatda 6z aksini tapmisdir.

Azarbaycan uzra 2022-ci ilde 18 yasinadak analar tarafindan dogulan usaglarin
sayi kecgan ille muqayisaeds artmisdir.

on yuksak gostericilor Qazax-Tovuz (280), Markazi Aran (245) ve Qarabag (240)
igtisadi rayonlari Uzra geyds alinmigdir.

Usaqglarin dogulanadak cins seg¢iminae maruz qalmasina dair vaziyyet
problemli olaraq galir. Cins nisbati har 100 qiza 112 oglan tagkil etmisdir.

Ancaqg geyd etmak lazimdir ki, bu sahada ddvlet orqganlari ve vetandas cemiyyati
qurumlarinin apardigi maqgsadyonll iglar cemiyystin bu masaleya miunasibatinda
muayyan dayisiklik yarada bilmigdir. Cinsler arasindaki farqg 2021-ci ila nisbaten
1050 neferadak azalmisdir.



Erkan nikahlarin dinamikasinda isa nisbi artim qeyde alinmigdir.

Baki soeherinde 5, diger iqgtisadi rayonlar (zre ise 271 $exse nikah yasinin
azaldilmasi ile bagl icaze verilmigdir. 269 erkan evliliyin qarsisi alinmigdir.

Bu istigametde problemlesrin arasdiriimasi meqsedile “Usaq nikahlarinin aradan
qaldiriilmasi: qanunvericilik vo onun tatbiqi praktikasi” mévzusunda analitik
tohlil hazirlamisdir.

Hormatli millat vakillari!

Dovlatin idara olunmasi va gararlarin gabulu saviyyasinda avvalki illara
nisbaten 2022-ci ilde barabarliys dogru tendensiya artmaqda davam etmisdir.

Huqug-muhafiza, diplomatik xidmat orqanlarinda calisan emakdaglar arasinda
2022-ci il erzinds gadinlarin sayinda musbat dinamika musayat olunmusdur.

Safir, musavir ve konsul tayinatlari zamani da qgadinlara etimad daha ¢ox 6zunu
bldruze verse da bu sahslarda Kisilar sayca va istirakgiliq saviyyasina gora ¢ox
ondadir.

Seahiyya va ahalinin sosial mudafiasi sahasinda 2022-ci ilds stabil tendensiya
davam etmisdir. Malumatda geyd edilan reqamlar gostarir ki, bu sahada gadinlarin
ustunliyu deyismaz olaraq qalmisdir.

2022-ci ilds Bakinin 12 rayonu uzrs icra hakimiyyatlarinin strukturunda Umumilikda
876 nefer, o cumladan 293 qadin c¢alisir. Rahbaer vezifsleri icra edanlardan 45
nafari qadindir.

Son 3 ilin (2020, 2021, 2022-ci iller) statistikasina nazar yetirdikds iscilerin gender
bolgustiinda musbat dinamikanin sahidi oluruq. Bels ki, bu iller arzinde ham tmumi
isci sayinda, ham de rehbar vezifalerds ¢alisan gadinlarin sayinda artim musahida
olunur.

Lakin Azaerbaycanin 12 igtisadi rayonu Uzre reqemlarda azalma musahids olunur.

Son 3 ilin mugayisali tahliline asasan, gadinlar Ggun an ugurlu gdsterici 2021-ci ile
aiddir.



Hormatli millat vakillari!

Malumatin Il bolmeasi Gender barabarliyinin muxtalif sahalar uzra
taminatindan bahs edir. (Madda 7-16)

v @9mak, Teahsil hiiquglan

v iqtisadi ve sosial sahalar

v informasiya-kommunikasiya texnologiyalari

v' Qeyri-hokumat taskilatlari, hamkarlar
ittifaqlari vo siyasi partiyalarin faaliyyeatinda

Qeyd etmoak lazimdir ki, son iller bu sahade aparilan islahatlar ve maqgsadli
programlarin tatbigi naticesinde amak bazarinda da qgadinlarin rolu ve tohfasi
getdikca artir.

Diinya igtisadi Forumunun Gender Forgliliyi indeksi ve BMT-nin Gender
Berabaersizliyi indeksinin tehlillarine asasen diinya uzre igtisadi fealliq ve imkanlar
sahasinde Azerbaycan 2017-ci ildeki 45-ci yerdan 2022-ci ilde 36-c1 yera
yuksalmigdir.

Oten il qadinlar masgul shalinin terkibinde 47,8% (imumi), isci qlvvasinin
torkibinda ise 48,3% toskil etmiglor.

issizlerin 55,9%-ni toskil edan gadinlar Uciin 6lke (izro issizlik saviyyasi 6,5%,
kigilar Uclinse 4,8% olmusdur.

2022-ci il uzra orta aylig amakhaqqi 839,4 manat olmusdur. Qadinlarin orta ayliq
amakhaqqi kigilerin orta ayliqg emakhaqqinin 68,1% taskil etmisdir. 2021-ci ilds isa
bu regem 64,8% olmusdur. Artig bu sahade do musbat dinamika musahids
olunmaqgdadir.

Hormatli millat vakilleri!

Qanunun 13-ci maddasina gora dovleat kisi ve qadinlarin tahsil hliququnun
hayata kecirilmasi Ugun barabar imkanlarin yaradilmasini temin edir.



BMT-nin Gender Barabaersizliyi Indeksinin tahlillerine ssasan Azsrbaycan diinya
uzre barabar tehsil sahasinds 2017-ci ille mugayisada 2022-ci ilds 91-ci yerdan 55-
ci yera yuksalib.

Olkenin Uiimumtahsil mektablarinde tehsil alan sagirdler arasinda oglanlar
gizlara nisbatan ¢oxdur.

2022-2023-cu tadris ili Uzre tehsil alan sagirdlerin cins bdolgusu arasindaki farq
azalarag 6%-a enmisdir. 2021-ci ilds isa 7,08% olmusdur.

2022-2023-cu tadris ili Uzre kecirilmis gabul imtahanlarinda yuksak bal intervalinda
natice gosteran abituriyentlar arasinda qizlar ustiinlik tagkil etmisdir.

Orta ixtisas ve peso tahsili muassisalarinda tahsil alan telebaler arasinda
gadinlar (62%) daha ¢ox orta ixtisas tahsiline, kisilar (71%) isa pesaydonumu
tohsila Ustunluk verirlar. Bu gostericilor heam 6zal, ham de dovlat tabeliyinda olan
tohsil muassisalarine aiddir.

2022-2023-cu tadris ili Uzre kegirilmis gabul imtahanlarinda yuksak bal intervalinda
natica gosteran abituriyentlar arasinda da qizlar ustunlik tagkil etmigdir.

Bakalavr dearacasinda (51%la) qizlar, Magistr daracasinda ise (51%l9)
oglanlar nisbi Ustunluk tagkil edirlor.

Hamcinin Ali tahsil miassisalarinin professor-muallim heyatinin gender
gOstaricilari de gadinlarin xeyrinadir (63%).

Komita terafinden bu sahads problemlarin hartarafli arasdirilmasi tglin “Tehsil
miiassisalerinda rahbar veazifaelarde gender bearabarsizliyine dair” analitik
Hesabat hazirlanmig, yekun tovsiyaler Malumatda gostarilmigdir.

Bu berabersizliyi aradan qaldirmaq, tahsil ve sahiyye sahasina Kisilarin calb
edilmasi istiqgamatinde havaslandirici programlar hazirlanmali, ise gabul zamani
boslugar diggetda saxlaniimalidir.

Hormatli millat vakillari!



Son iller dlkemizds informasiya ve rabite sahasine, Umumilikda artan digqget ve
gender barabarliyinin tamin olunmasina yonalen sayler naticesinde bu sahade
¢alisan qadinlarin sayi 2021-ci ille muqgayisaeda 2022-ci ilde (264) artmis, naqgliyyat
sahasinda ise Umumilikde 12082 nafer taskil etmisdir.

2021-2022 illards “Technest” tagaud programina calb olunmus 618 talabadan 47%-
i gadinlar toskil etmig, 250 nafari (35% qadin) isa goturualmiisdur.

Qanunun_15-ci_maddasinin_nazarde tutdugu kisi ve qadinlarin mulkiyyat
hdququnun hayata kegiriimasina ve sahibkarliq faaliyyati ile masgul olmaq ugun
barabar imkanlarin yaradilmasina dair veziyystda canlanma nazars carpir.
Muxtalif faaliyyat novleri Uzre fardi sahibkarlarin 22%-i gadinlar, 78%-i isa kisilar
toskil etmakla, 2022-ci ilde mikro va orta sahibkarlig névinda da gadinlarin say
gOstaricisi artmigdir.

Otan il arzinds aqrar sektor Uizre yaradilan yeni gadin kooperativleri, hamginin
fermerlare verilon subsidiya ve guzastli kredit mablaglerinin artiriimasi kand
tosarrufatl sahasile masgul olan qadinlarin igtisadi yUksalisa barabar tohfe vermak
imkanlarini artirmaqdadir.

Otan ilds “Elektron Kend Tasarriifatl” informasiya sisteminds geydiyyatdan kegmig
fermerlarin Umumi sayinin 24% -ni qadin fermerlar tagkil etmisdir.

Dovlat amlakinin 6zallagdirilmasi va icaraya goturulmasinda gadinlar 2021-ci
ille mugayiseds daha feal istirak etmiglor.

2022-ci ilde ham bank sektorunda g¢alisan isgilarin, ham de bank eamanatcilari ve
kredit goturanlarin 60%-i kigi, 40%-i gadin olmusdur.

Hormatli millat vakilleri!

Qanunun__16-ci1__maddasi__siyasi partiyalarin, QHT-larin ve hamkarlar
ittifaglarinin tizarina qoyulan dhdaliklari muayyan edir.




2023-cu il yanvarin avvaline 6lkemizds dovlet geydiyyatindan kegmis 48 Siyasi
Partiya fealiyyat gosterir.

Oten ilde gadin huquglarinin midafissi, maisat zorakih§l ve gender siyasatinin
hayata kegirilmasi movzularinda iki grant musabigasi elan olunub. Kigik grant
musabiqgasi ¢arcivaesinds aila, gadin, usaq va gender masalalari istigamati Uzra 44
layihe maliyyalagib.

Umumilikde 2022-ci il Gizre kegirilan grant misabigslerinin galibi olmus qeyri-
hokumat teskilati rehbarlarinden 188 nafari qadin, 345 nafari isa kisi olmusdur.

Azarbaycan Hamkarlar ittifaglari Konfederasiyasi (AHIK) gender barabarliyi ilo
bagli masalaleri daim diggst markazinde saxlayir, bu istiqamatde muhum tadbirler
gorur.

Qeyd edak ki, 2022-ci il Giclin Hi-nin seckili orqanlarinda (icraiyye Komitesi, Reyasat
Heyaoti, Homkarlar ittifaqi Komitesi ve s.) kisiler 67,6% qadinlar ise 32,4% taskil
edir.

Hormatli millat vakillari!

Malumatin Il bolmasi 2022-ci ilde Azarbaycanda gender barabarliyinin tamin
edilmasi sahasinde oalde edilmis naticalar, garsiya goyulan vazifalar ve
tovsiyalardan bahs edir.

Butin bu geyd olunanlar onu vurgulamaga asas verir ki, siyasi temsilgilik, igtisadi
sahadaki fealliq, 6zal ve dovlat qurumlarinda gararverma proseslarindaki barabar
istirakla slagadar musahids edilon movcud dinamika gender barabarliyinin temin
edilmasi istiqgamatinde aparilan davamli fealiyystin naticasidir.

Batin parametrler Uzre, hamginin gadinlara va kigilera berabar is lUg¢lun barabar
odaniglerin tetbiqi, rehbar vazifelarda qadinlarin temsilgiliyinin daha da artiriimasi,
muxtalif fealiyyat sahalarinde barabaer igtirakin stimullagdiriimasi, real barabarliya
mane olan ictimai normalarin saglamlagdiriimasi ugun gender barabarliyinin ardicil,
sistemli v maqgsadyonlu tasviqg edilmasi zaruridir.
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16 iyun 2022-ci il tarixinde BMT-nin gadinlara qarsi ayri-segkiliyin lagv
olunmasi lzra Komitasinin (CEDAW) Cenevra saharinda kegirilmis 82-ci
sessiyasinda Azarbaycan Respublikasi Hokumatinin “Qadinlara qarsi ayri-
seckiliyin biitiin formalarinin aradan qaldiriilmasi Uzra Konvensiyasi’nin,
hamg¢inin adi ¢akilan sanadlarin va digar normativ hiuquqi aktlarin icrasinin
naticalarina dair altinci dovri maruzasi taqdim edilmisdir.

12 iyul 2022-ci il tarixinde CEDAW tarafindan dovri maruzs Uzrse Yekun Musahidalar
gabul olunmusdur. Yekun Mdusahidsalerde Konvensiyanin oOlkemiz tersfinden
implementasiyas! istigamatinde atilmali olan novbati addimlara dair tovsiyaler
verilmigdir. Bu tovsiyalar Malumatin sonunda yerlagdirilmisdir.

Xususi vurgulamaq isterdim ki, CEDAW Komitesi yekun mugahidslerinda
Azearbaycan hokumatinin qgadinlara qargi ayri-seckiliyin aradan qaldiriimasi
prosesini sursatlondirmak ve gender barabarliyini tagviq etmak Ugun institusional ve
siyasi ¢arcivanin takmillesdiriimasi istigamatinde gdstardiyi saylari algislamisdir.

Dovri maruzalarla bagh tacriibanin tahlili gostarir ki, verilmis tovsiyalarin
yerina yetirilmasi istigamatinda oncadan yol xaritasinin muayyan edilmasi,
hayata kegirilon tadbirlarin monitoringi ve qiymatlendirilmasi ugln
qurumlararasi alagalandirilmig faaliyyatin taeskili daha magsadauygundur.

Bununla bagh Dovlet Komitasi yaninda aidiyyasti dovlset organlarinin (qurumlarinin)
rehbar ve miitexassis heyatinin temsil olundugu iki is¢i Qrup yaradilmisdir. isci
Qrupa 17 dovlet organinin (Qqurumunun) numaysndalari daxildir.

Isci Qrup BMT Komitasinin yekun tévsiyyslerinin icrasi il bagh yol xeritasinin
muayyan edilmasi, foaliyyatlorin alagealandirilmasi, monitoringi Vo
giymatlendiriimasi, muayyan edilmis muddeatds Olka hesabatinin hazirlanmasi ve
muzakiresini hayata kegcirilmasi ile masguldur.

Hormatli millat vakillari!
Malumatin qisa xulasasinin tagdimatinin sonunda Qanunun icrasina cavabdeh olan
dovlet orqanlari va digar tarafdaslarimiz adindan dayarli Maclis Uzvlerina 6ten dovr
arzinde bu sahaya gostardikleri diqget ve eamekdasliq saylerine gobra darin
tosakklrimuzu bildiriram.
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9lda olunmug musbat naticalaerdaki, istirak ve rolunuzu geyd etmakls yanasi taklif
vo iradlariniza da aciq oldugumuzu xususi vurgulamaq isterdim. Bazi probleml
istigamatlardaki dastayiniz ise ¢ox giymatlidir.

Bu bir haqigatdir ki, avvalki illoara nisbatan gender barabarliyi ve gadinlarin
selahiyyatlandiriimasi masalalari muvafiq ve slagadar komitalarin, elace do plenar
iclaslarin gundaliyinde daha ¢ox yer almaqdadir.

Subhasiz bunun bir sababi illik malumatlarin gebuludursa diger bir sababi isa Milli
Maclisin sadri dayarli Sahibe xanimin rahbarliyi ile Parlamentin bu sahays
yaxindan dasteyi ve beynalxalq reytinglarin muayyanlasmasinda vacib indikator
hesab edilan gender madaniyyatinin tabligina verdiyi 6namls alagadardir.

Diggatinizae gore tagakkur edirem!
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